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REALIZADA NO DIA 07 DE AGOSTO DE 2026

Aos sete dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas e dez minutos, por
videoconferéncia, aprovada pelo colegiado, reuniu-se ordinariamente a Diretoria Executiva da Empresa de
Pesquisa Energética (EPE), secretariada por mim, CYNTHIA CABRAL FARIA, Secretaria-Geral.
Participaram os Diretores CARLOS EDUARDO CABRAL CARVALHO, REINALDO DA CRUZ
GARCIA e THIAGO IVANOSKI TEIXEIRA. Ausente o Presidente THIAGO GUILHERME
FERREIRA PRADO, por motivo de férias. Foram convidados para participar da reunido a Chefe de
Gabinete FERNANDA CORREA FERREIRA, o Consultor Juridico BRUNO ABREU BASTOS ¢ a
Analista ISABELLA ARAUJO SEGAL.

ABERTURA E VERIFICACAO DE QUORUM.

Diante da participagdo da maioria dos membros, restou configurado o atendimento do quoérum estatutario.
Assim, o Presidente Substituto Reinaldo Garcia cumprimentou os participantes e declarou aberta a
reunido.

APROVACAO DE ATA.
Foi aprovada a ata da 889" reunido da Diretoria Executiva.
RESOLUCOES.

(1) PRD n° 60/2026 — Aditivo de prazos e suspensdo consensual do CT-EPE-002/2018 - Estudo de
Impacto Ambiental da UHE Bem Querer (EIA Bem Querer). Foram convidadas a Superintendente de
Meio Ambiente Elisdngela Medeiros e a Consultora Técnica Mariana Pinheiro. O Diretor Thiago Ivanoski
relatou a matéria. Elisingela Medeiros apresentou a competéncia da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragdo para apreciacdo da matéria e, em seguida, contextualizou o Contrato CT-EPE-002/2018,
referente a elaboragcdo dos estudos socioambientais da UHE Bem Querer, bem como as razdes que
justificam a manutengdo do instrumento contratual. Informou que a continuidade da execugdo dos
produtos remanescentes depende de manifestacdo do Ibama, apos a devolugao do EIA/RIMA em razdo da
auséncia do Estudo do Componente Indigena (ECI). Diante desse contexto, apresentou a proposta de
prorrogagao dos prazos de execucdo e de vigéncia do contrato para 06/06/2029 e 06/12/2029,
respectivamente, bem como de suspensdo consensual do contrato pelo prazo de até 12 meses, com
possibilidade de retomada antecipada em caso de evolucao dos estudos relativos ao ECI. Em seguida, as
convidadas se retiraram. Apos discussdes, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n° 01/890": (a)
Manifestar-se favoravel ao aditamento dos prazos de execucdao e de vigéncia do CT-EPE-002/2018,
respectivamente, para 06/06/2029 e 06/12/2029 com respaldo no item 19.2, da Clausula Décima Nona —
Do Prazo de Execucdo de Vigéncia, do referido Contrato, que traz a possibilidade de prorrogacao,
mediante termo de aditivo, na ocorréncia das hipdteses previstas no art. 57, & 1°, da Lei n° 8.666/93. A
admissao de prorrogacdo de prazo do CT-EPE-002/2018 encontra previsao no subitem II, do & 1°, da Lei
n° 8.666/93, que traz a possibilidade de prorrogagdo mediante superveniéncia de fato excepcional ou
imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condi¢des de execu¢ao do
contrato; (b) Manifestar-se favoravel a suspensao contratual consensual do CT-EPE-002/2018, pelo prazo



maximo de 12 meses (contados a partir da assinatura de termo especifico, com fundamento no art. 78,
inciso XIV, c/c art. 65, inciso II, ambos da Lei n. 8.666/1993), podendo sua execugdo ser retomada no
decorrer desse periodo, mediante evolug¢do dos Estudos do Componente Indigena - ECI (CT-EPE-
001/2018); (c) Submeter esse processo para autorizacdo do Conselho de Administracdo, conforme o art.
3°. c¢/c Anexo I do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EPE; e (d) Determinar a Diretoria de Gestao
Corporativa que, apds a autorizacao do Conselho de Administragdo, adote as providencias necessarias para
efetivacao dessa decisao.

ASSUNTOS GERALIS.
(1) Avaliacao do Projeto piloto de teletrabalho no exterior. Matéria retirada de pauta.

(2) Balanco dos Indicadores Anual - 2°/T 2026 - PNA & OKR. Foi convidado o Assessor Marcio
Costa, que apresentou os resultados do Plano de Negdcios Anual (PNA) referentes ao 2° trimestre de
2026, destacando os principais desempenhos e acontecimentos do periodo. Em seguida, apresentou um
panorama consolidado por Diretoria, a metodologia de calculo do PNA e os resultados de desempenho
alcancados em cada objetivo estratégico. O Assessor detalhou, ainda, o monitoramento dos OKRs de cada
area da EPE no periodo. A Diretoria solicitou esclarecimentos acerca dos percentuais de desempenho
superiores a 100%, ao que Marcio Costa explicou que tais resultados decorrem, entre outros fatores, da
conclusdo antecipada de determinadas iniciativas, da mesma forma que eventuais atrasos impactam
negativamente os respectivos indicadores. Apds os esclarecimentos, o convidado se retirou da reuniao.

(3) Relatorio da Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos 2° trimestre/26 e Relatério de
Riscos de TI/SIC 2° trimestre/26. Foram convidados o Gestor de Conformidade e Gerenciamento de
Riscos Jodo Pedro Rodrigues e o Gestor de Seguranga da Informacdo Sergio Miranda. Jodo Pedro
Rodrigues apresentou a prestagdo de contas da Area de Conformidade e Gerenciamento de Riscos (CGR)
referente ao 2° trimestre de 2026. No ambito da Conformidade, destacou os pareceres emitidos no periodo,
com énfase na manifestacao anual relativa a CGPAR n° 52, referente a evolugao dos beneficios concedidos
aos empregados da EPE, na qual ndo foram identificados riscos relevantes. Em Governanga e Integridade,
apresentou as acdes relacionadas a Certificacdo Instituto ODS — Ciclo 2026, ao Programa Nacional de
Transparéncia Publica (PNTP) 2026 e a atualizagdo do Programa de Integridade da EPE, aprovado pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administragdo. No ambito do Gerenciamento de Riscos, informou
sobre os avangos na atualizagdo da matriz de riscos estratégicos, na revisao de normativos da area e das
matrizes de riscos dos processos organizacionais. Na sequéncia, Sergio Miranda apresentou os principais
temas relacionados a Seguranga da Informacdo e Comunicagdo, destacando o andamento do projeto do
Sistema de Gestdo de Continuidade de Negocios (SGCN), o inicio de novo ciclo de Andlise de Impacto
sobre o Negocio, com foco no processo de Habilitagdo Técnica dos Leildes, as agdes decorrentes do
Pentest 2025, o andamento do Projeto Classifica e as atividades do Comité de Seguranca da Informagao,
que realizou duas reunides no periodo. Mencionou, ainda, a realizagdo de reunides com a ABIN e o
Cepesc. Os convidados permaneceram para o proximo item da pauta.

Nesse momento houve a inversao de pauta.

(4) EXTRAPAUTA - Apostas online: Avalia¢io executiva de risco para a EPE . Jodo Pedro Rodrigues
apresentou estudo sobre os impactos das apostas online e seus potenciais reflexos para os empregados da
EPE. Informou que, a partir da andlise realizada, considerando as caracteristicas e o perfil do quadro de
pessoal da Empresa, o risco foi classificado como de baixa relevancia corporativa, ndo sendo considerado
necessario, naquele momento, seu enquadramento como risco estratégico da Companhia. Esclareceu,
ainda, que foram utilizados recursos de Inteligéncia Artificial como apoio a elaboragdo da andlise. A
Diretoria manifestou preocupacdo com o tema e reforcou a importancia de seu acompanhamento. Bruno
Bastos destacou a necessidade de avaliar, junto a area de Tecnologia da Informacao, o bloqueio de acesso
a sites de apostas nos equipamentos da EPE. A Diretoria salientou, ainda, a importancia de que o material
apresentado registre expressamente a utilizagdo de recursos de Inteligéncia Artificial. Ao final, os
Diretores parabenizaram o trabalho realizado e os convidados se retiraram da reuniao.

(5) Relatorio da Ouvidoria 1° quadrimestre 2026. Foi convidado o Ouvidor Rafael Mendes. O Ouvidor
apresentou as informacdes referentes as representacdes recebidas e o tratamento das manifestagdes do 1°
quadrimestre de 2026. Rafael Mendes ressaltou que 70% dos pedidos de acesso a informacdo foram
concedidos, conforme indicadores do Painel Lei de Acesso a Informacao. Por fim, o convidado destacou
as principais atividades realizadas pela Ouvidoria no periodo. Ato continuo, o convidado se retirou da



reuniao.
ENCERRAMENTO.

Por fim, as onze horas e quinze minutos, o Presidente agradeceu a participagdo de todos e deu por
encerrada a 890" Reunido Ordindria da Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa Energética (EPE).
Assim, eu, Cynthia Faria, lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelos
membros da Diretoria participantes e por mim.

(Assinado Eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por CYNTHIA CABRAL FARIA, Secretaria Geral, em
18/08/2026, as 14:36, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Cabral Carvalho, Diretor, em 18/08/2026,
as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO IVANOSKI TEIXEIRA, Diretor, em 21/08/2026,
as 09:04, conforme horario oficial de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por REINALDO DA CRUZ GARCIA, Diretor, em 26/08/2026,
as 15:20, conforme horario oficial de Brasilia.
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